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ConteXt G E R E E D s C H A P P E N De WTE-cursus is een irﬁog’ﬂReﬁeleJrfrsa'

#1 ME NTO R'S opgebouwd rond é modules die de jongere
GEREEDSCHAPSKIST bij het maken van een verantwoorde wang

Het project "Walking Towards ook essentiéle bedrijfsvaardig

Employability” is ontstaan uit de behoefte Praktische tips en hulpmiddelen over :
- De vaardigheden en kwaliteiten van een goede mentor .der

- Hoe het gebruik van media nuttig kan zijn bij het

om duurzame en overdraagbare modellen

van jongerenondernemerschap te
mentorschap van jongeren

identificeren die kunnen inspelen o
P P - Hoe organiseer je het mentorproces: begin, midden en

socio-professionele inclusie, vooral in .
eind

situaties van kwetsbaarheid. Het project - Gendergelijkheid in mentorschap in de gemeenschap

ontwerpt en test een innovatief - Praktische oefeningen met de groep mentees

vaardigheidstraject voor jongeren,

#2 OPLEIDIN

opgebouwd rond het ontwerp van een
Er vonden 3 opleidingen plac

wandeltocht.
tussen de partners over tg

- Iste Online Trai
-De 2de persoonlij

-De 3e persoonlij
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