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GLI STRUMEN'PI ‘S = #4 IL CORSO DI
Contesto #1 IL KIT DEGLI WALKING TOWARDS

STRUMENTI DEL Il corso WTE & un percorso in
MENTOR apprendimento costruito attorno a se

guidano i giovani nella creazione di

Il progetto Walking Towards Employability

. . . Suggerimenti pratici e strumenti rispetto a:
(Camminando verso il lavoro) & nato responsabile dando loro

- le abilita e le qualita di un buon mentor
sostenibili e trasferibili di

dalla necessita di identificare modelli ‘

- I'importanze dell’'uso dei media nel lavoro di tutoraggio

imprenditoria giovanile capaci di ai giovani

rispondere alle sfide dell'inclusione - lI'organizzare i processi di tutoraggio

Socio_professionqle in situazioni d| -la pariic‘: di genere nel TUTOFOggiO della comunita

vulnerabilita. Il progetto idea e -esercizi pratici per il gruppo di mentor

sperimenta un percorso di competenze H2 ESERCITAZIO}

innovative per giovani, costruito attorno
3 esercitazioni sono state svolte ¢

alla creazione di un walking tour. ,
competenze tra i partner e

primo training onli

secondo t

e terzo training i
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